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  Des questions ?    

   La structure s’engage à...  

   Le volontaire s’engage à...  

   La Mission Locale s’engage à...  

Le Service Civique a pour objectif de servir la 
collectivité en organisant la rencontre entre la 
volonté d’engagement d’un jeune et un projet 
d’intérêt général monté par un organisme.

 LES BONNES RAISONS DE CHOISIR 
 LA PLATEFORME D’INTERMÉDIATION 
 DE SERVICE CIVIQUE DE 
 LA MISSION LOCALE La Mission Locale vous accompagne 

dans l’accueil de volontaires en contrat 
d’engagement Service Civique.

Céline LE GUEN | Chargée de projet 

06 60 54 90 94
Sullivan GACEM | Conseiller emploi

06 15 94 33 96

UN CONTRAT D’ENGAGEMENT RÉCIPROQUE

...accueillir et à accompagner le volontaire en lui offrant 
les conditions nécessaires à l’exercice de sa mission, en 
désignant un tuteur pour suivre le jeune dans la mise en 
oeuvre de sa mission et en concourant à l’indemnité versée au 
volontaire en participant à hauteur de 111,35 euros.

...vous informer sur le Service Civique et aider votre 
structure dans la réflexion, la mise en oeuvre et le suivi de la 
mission de Service Civique.

• Aider au choix de la Mission du volontaire au regard de 
votre projet et de notre agrément ;

• Veiller à la qualité d’accueil des volontaires ;
• Rédiger la fiche mission et la diffuser ;
• Assurer le suivi administratif et financier du contrat 

d’engagement ;
• Garantir le respect des obligations légales.

• Prendre des initiatives et mettre en oeuvre des actions 
pour réaliser sa mission de Service Civique dans le 
respect des règles de la structure d’accueil.

• Concevoir cette étape de vie comme une phase de 
construction de son projet personnel et professionnel.

• Dans le cadre du Service Civique le volontaire réalise 
4 jours de formation. Elles sont obligatoires, leurs 
objectifs est de contribuer à la consolidation du sens 

civique des volontaires et à les sensibiliser aux 
enjeux de la citoyenneté.

• 3 journées de formation civique et citoyenne 
dont une sur la thématique : construire son projet 
d’avenir.                          

• 1 journée de formation pour le passage du PSC1,  
prévention et secours civiques de niveau 1
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ILS TÉMOIGNENT

7 DOMAINES D’ACTIONS TRÈS VARIÉSUN ENGAGEMENT VOLONTAIRE

LES STRUCTURES ACCOMPAGNÉES PAR L’ÉTAT

  Solidarité  

• Faciliter le lien entre les jeunes et nos institutions ;
• Créer du lien entre les générations ;
• Favoriser l’inclusion des personnes en situation de 

handicap ;
• Créer du lien avec les personnes fragilisées ;
• Faciliter l’intégration des migrants sur le territoire ;
• Favoriser la mixité sociale.

« J’ai réalisé une mission de Service 
Civique car je voulais être utile à la 
société, apprendre de nouvelles choses 
et gagner en autonomie. »

« On s’est orienté vers la plateforme 
d’intermédiation de la Mission Locale 

parce qu’il y a un suivi administratif 
du dossier du début à la fin avec une 
pré-selection puis une selection des 

candidatures, la rédaction du contrat 
d’engagement et tout le suivi du jeune, 

en lien avec la collectivité. »  

  Santé  

• Favoriser l’accès à la santé pour tous ;
• Encourager le «manger-bouger».

  Culture et loisirs  

• Favoriser l’accès à la Culture.

  Mémoire et citoyenneté  

• Encourager l’expression des jeunes via la pratique 
d’un média ;

• Transmettre la mémoire et l’histoire du territoire ;
• Encourager la participation citoyenne sur un 

territoire ;
• S’engager pour les jeux olympiques paralympiques 

2024 - Génération 2024.

  Environnement  

• Encourager la préservation de l’environnement ;
• Sensibiliser aux comportements éco-

responsables.

  En cas de nécessité  

• Soutenir les populations victimes de 
catastrophes naturelles ou de crises sanitaires.

  Education pour tous  

• Encourager la mobilité des jeunes ;
• Encourager la mobilité internationale ;
• Favoriser l’égalité Homme / Femme ;
• Lutter pour l’égalité et contre les discriminations ;
• Eduquer aux médias et aux nouveaux usages 

numériques ;
• Lutter contre le décrochage scolaire.

De 6 à 9 mois et de 24h minimum par semaine.
L’accueil d’un jeune en Service Civique est réservé 
aux structures qui œuvrent à l’intérêt général parmi 
lesquelles :

• Organismes à but non lucratif
• Associations
• Fondations
• Collectivités territoriales
• Établissements publics
• Services de l’état

Chaque volontaire en Service Civique perçoit une 
indemnité de 489.59€ net par mois de l’Etat qui 
doit être complétée d’une indemnité de subsistance 
par l’organisme d’accueil d’un montant de 111,35 € 
net par mois.

Guillaume Bernard
Adjoint à la direction

des ressources 
humaines de la ville

d’Harfleur

Joel Douka Tahoue
Jeune en mission de

Service Civique
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